Oro bland anstillda inom
hemtjiansten - "De tar inte
hansyn till manniskan”

Skurup 2024-09-20 08:49

Stabila scheman foér personalen och battre
kontinuitet hos vardtagarna. Férandringarna
inom hemtjansten skulle ge positiva effekter,
men alla ar inte ndjda. | en insandare vittnar
anstallda om att de inte langre far ihop
vardagen.

- Vi har fatt in synpunkter och jobbar for att
gora sa bra scheman som maojligt, sager Damir
Babic, vard- och omsorgschef.

I host star hemtjansten i Skurups kommun infor
en omradesforandring, vilket ocksa innebar nya

scheman.



- Under aret har kvalitetsmatningar gjorts, dar
uppger manga aldre att de kanner en otrygghet
pa kvallarna, dar manga outbildade arbetar. I sin
tur har varken scheman eller planering varit
optimalt. Vart uppdrag har varit att hoja
kvaliteten men aven att halla budgeten. Sa lange
saker fungerar ar vi inte inne och petar i det,

sager Damir Babic.

Utover att se Oover utgifterna och stabilisera
schemat vill kommunen skapa battre kontinuitet
for vardtagarna, kunderna som behover

hemtjanst.



— Malet ar att varje kund ska ha max 14 olika
vardkontakter pa 14 dagar. For ett ar sedan hade

vi 21 har i kommunen, sager Damir Babic.

Medel i Skane ar 16 vardkontakter pa 14 dagar.

Det nya schemat har inte mottagits positivt pa
alla hall.

- Det ar nog manga som inte ar ndjda med att
jobba bade dag- och kvallspass. Men vi gor de
har forandringarna for att det ska bli battre for
medborgarna. Och samtidigt mota
utmaningarna inom hemtjanst, nar det galler

kompetenskraven.

Manga av de som jobbar i hemtjansten ar ocksa
Skurupsmedborgare. Och inom
hemtjanstgruppen i Skivarp /Abbekas ar de
anstallda ledsna, frustrerade och besvikna over

att deras synpunkter inte tagits till vara.

[ en insandare pa Tyck till i Ystads Allehanda
skriver de om hur man med de nya
forandringarna inte langre far vardagen att ga

ihop.



- De tar inte hansyn till manniskan. De kan val
prata med oss? Vi kanner oss Overkorda, sager
en av underskoterskorna i gruppen, som inte vill

uppge sitt namn.

[ tisdags kvall hade gruppen Onskat ett mote dar
bada sidor fick lufta sina asikter. Pa plats fran
kommunen fanns, forutom Damir, aven
enhetschefen Naida Mahmutovic och Asa Ekblad
(M).

- Vi forstar att nagon maste jobba kvallar och
helger, och vi har kommit med realistiska
forslag. Lat oss ta ansvar for att 16sa vart

schema, vadjar underskoterskan.

Hon vittnar om schemaandringar som staller till
stora problem i vardagen. Med foraldrar som
inte kommer kunna traffa sina barn pa hela
veckor och andra som omoijligt kan klara av

barnomsorgen utan OB-forskola.



- Vi har fatt in synpunkter och jobbar for att
gora sa bra scheman som maijligt. De
konstruktiva atgarderna som medarbetarna
onskar ses redan over. Den informationen har
alla anstallda fatt via mejl. Det ses Over nu

direkt, sager Damir Babic.

Damir Babic, chef for hemtjansten i Skurups kommun.
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